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Teamplus este un brand al simmil srl, Brasov si este activa pe piata dezvoltarii
resurselor umane prin programe de training, evaluare de personal, coaching dar si
organizare programe de teambuilding si teamevent atat indoor cat si outdoor.

Am inceput in 2002 prin a elabora exercitii care sa transforme trainingurile de
teambuilding si teamdevelopment in sesiuni atractive, imbogatite cu activitati outdoor cat
mai relevante pentru situatiile ce se regasesc in organizatii si conforme cu obiectivele de
instruire.

Experienta de training nu a facut altceva decat sa creeze un incubator de idei pentru
programe de teambuilding cat mai variante si cat mai interesante. In acest mod am
ajuns astazi sa avem zeci de exercitii si activitati sportive dintre cele mai variate.

In procesele de dezvoltare asistata a partenerilor nostri am inclus si instrumente de
evaluare individuala sau de grup si coaching.

"Scopul oricarei organizatii este sa obtina rezultate, iar noi le suntem alaturi in acest
proces prin dezvoltarea resursei umane.”

Oferim partenerilor nostri valoare prin:
- Angajament fata de clientii si partenerii nostri
- Integritate
- Focus pe calitate
- Puterea de a crea si a inova permanent

Programele Teamplus urmaresc dezvoltarea atat a abilitatilor personale cat si a celor
profesionale.
Abilitati Personale

Comunicare Eficienta 101

Inteligenta Emotionala

Analiza Tranzactionala

Cele 7 deprinderi ale eficacitatii — ModelulCovey
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Managementul Timpului
Bunele Maniere in Afaceri
Prezentari de Succes
Leadership & Followership

Abilitati Profesionale
Comunicare Organizationala
Vanzarea cea de toate zilele
Managementul Echipei de Vanzari
Managementul Relatiilor cu Clientii
Negociere
Managementul Performantei
Managementul Schimbarii
Management de Proiect
Abilitati de Lucru in Echipa
XMT — X-treme Management Training

Cresterea performantei organizationale este bazata pe o evaluare precisa a potentialului
resursei umane cu ajutorul instrumentelor specifice furnizate de Human Synergistics si
Profiles International.

De programele noastre au beneficiat:

Porsche Finance Group, CEZ Romania, Price Waterhouse Cooper, EoON, Omnilogic,
G4S Security, Route 66, IBM, Chr Hansen Romania, ING Bank, ING Asigurari de viata,
Allianz Tiriac, Genesys, Oracle, Arcelor Mittal, Romtelecom, Bamesa Steel, Preh
Romania, Schaeffler Romania, DHL Express, DHL Freight, Dacia- Renault, Sanofi
Zentiva, Mediplus, Actavis, Hyllan Pharma, Pirelli Romania, Friesland, Tenaris Group,
Siniat, Strabag, Hilti Romania, Daikin Romania, Knauf, BRD - Societe General,
Volksbank Romania, Rompetrol, HP, Cefin, Timken, Toyota Motors, RTC, Codecs,
Danone Romania, Continental Hotels, Genpact, L Oreal, Baumeister, Baumaschinen,
Sika Romania, Heineken Romania, Ates Networks, Netrom Software, iSDC, Hospice
Casa Sperantei
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